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В приоритете молочное скотоводство

Завод работает Вклад 
в будущую пенсию
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В предыдущем номере мы 
сообщали о зональном 
семинаре в Ржеве, 
на котором рассматривались 
вопросы состояния молочной 
отрасли области, проблемы 
производства и реализации 
молока. О разговоре руковод-
ства отрасли с ведущими про-
изводителями и переработчи-
ками молока рассказывают 
присутствовавшие на нем 
специалист отдела развития 
АПК в районе В.А. Лобачева 
и исполнительный директор 
ООО «Дружба» Н.А. Ашевская.

– Валентина Алексеевна, 
так каково состояние главной 
сельскохозяйственной отрас-
ли Верхневолжья?

– Участникам семинара ситу-
ацию озвучил министр сельского 
хозяйства области П.И. Мигулев. 
Начал он с итогов 2014 года, от-
метив увеличение молочной 
продуктивности. Средний удой 
от коровы около 4000 кг. Сделан 
неплохой задел на год текущий. 
Организованно прошла посев-
ная кампания. Ни по одному ви-
ду сельхозкультур не снижены 
посевные площади. В полтора 
раза увеличены ставки по суб-
сидированию. Наши хозяйства 
тоже сдали документы на пере-
расчет, дополнительно получат 
0,5 млн. рублей. Задача сегод-
няшнего дня – в полном объеме 
заготовить корма, своевременно 
убрать выращенный урожай.

– Между тем положение в 
молочной отрасли, как счита-
ет министр, требует особого 
внимания…

– Да. Это связано в значи-
тельной степени с тем, что 
крупнейшие партнеры-перера-
ботчики почти на месяц приоста-
новили приемку молока в связи 
с работами по замене оборудо-
вания. В частности, оно теперь 
перенаправляется на Бежецкий 
молокоперерабатывающий за-
вод, а также в Ржев и Максатиху.

– Нашим хозяйствам это не 
грозит?

– Никоим образом. «Дружба» 
как поставляла молоко фирме 
«Данон» (Московская область), 
«Азаново» и «Агро Колос» – на 
ОАО «Ржевский молзавод», так 
и будут продолжать. 

– Остается актуальной заку-
почная цена. Летом она ниже, 
чем зимой. 

– Это действительно так. За-
купочная цена литра молока по 
области варьируется от 15 до 
25 руб., средняя – 17. В любое 
время года главным критерием 
оценки является качество мо-
лока. Ставится задача о возоб-
новлении работы прифермских 
лабораторий. Некачественное 
молоко не подлежит приемке. 
Потребители на рынке большее 
предпочтение отдают отече-
ственной продукции. Пока же в 
области наблюдается недоста-
ток качественного сырья.

– Если речь вести о селижа-
ровском молоке…

– Высшим сортом его реали-
зует только «Дружба». Отсюда 
более высокая цена – 21 руб. 
Ржев платит 17 руб. за первый 
сорт, 15,50 – за второй. Фирма 
«Делаваль» готова провести 
бесплатный комплексный аудит 

молочных ферм с целью повы-
шения качества молока, разра-
ботать и внедрить антимастит-
ные программы – собственно, 
то, что ею сделано в Филистове. 

– Вероятно, на совещании 
было сказано и о мерах под-
держки аграриев?

– Они осуществляются по 30 
направлениям, в том числе на 
молоко высшего и первого со-
рта при жирности 3,4 процента 
и белка 3 процента. Новые мо-
менты появились и в субсидиро-
вании приобретаемой техники, 
в строительстве, реконструкции 
животноводческих ферм, но при 
условии, если в последние два 
года сохраняется в хозяйстве не 
менее 200-400 голов. В этом слу-
чае возмещается 20 процентов 
из федерального бюджета. 

– Что еще беспокоит агра-
риев?

– Прежде всего высокие це-
ны на энергоносители, а также 
увеличение налога на землю в 
связи с ростом ее кадастровой 
стоимости. Некоторые перера-
ботчики несвоевременно рас-
считываются со своими постав-
щиками за сырье.

– Этого не скажешь о Ржев-
ском молзаводе. Потому не-
ожиданным аккордом прозву-
чало предложение аграриев 
наградить директора этого от-
крытого акционерного обще-
ства А.П. Некрасова…

– Возглавляемый им коллектив 
не только не имеет задолжен-
ности перед хозяйствами, но и 
авансирует их на период весенне-
полевых и уборочных работ. Хотя 
на совещании не присутствовали 

Н.А. Ашевская:
–  Мы сотрудничаем с компанией «Делаваль» с февраля 2014 го-

да и ни разу об этом не пожалели. Партнеров выбрали надежных.
Обеспечивается качественная система очистки и охлаждения мо-

лока, строгий контроль за состоянием здоровья животных. Если на-
чинают проявлять себя признаки респираторных заболеваний или 
мастита в любой форме, повышается содержание соматических 
клеток в организме и, соответственно, в молоке, что по условиям его 
приемки считается недопустимым. Таких животных мы выводим из 
стада. Очень важно строго соблюдать технологию доения. Первые 
струйки молока сцеживаются отдельно.

Залог производства качественного молока – корма с высоким со-
держанием белка. Несколько лет культивируем посевы вико-овся-
ной смеси. Заготовку кормов не пускаем на самотек.

В последние годы заметно возросло внимание государства к 
сельскому хозяйству. Это подталкивает нас к мысли о расширении 
дойного стада на 100-150 голов.

Подготовила Надежда РОМАШОВА

представители наших СПК «Агро 
Колос» и «Азаново», думаю, что 
они также поддержали бы это 
предложение. У селижаровских 
сельхозтоваропроизводителей с 
этим молзаводом давние партнер-
ские отношения. Продукцию туда 

возили раньше из СПК «Захаро-
во», «Ельцы», «Междуречье». По-
зиция руководства заслуживает 
всяческого уважения, моральной 
и материальной поддержки. Так 
что предложение, на мой взгляд, 
прозвучало весьма кстати.

Не так уж много осталось про-
мышленных предприятий на 
нашей Селижаровской земле, 
работающих ритмично, веду-
щих обновление производ-
ственных линий, делающих ре-
конструкцию в отличие от ООО 
«Селижаровский консервный 
завод», на котором в последние 
годы все это можно наблюдать. 
Поэтому в конце июня состоял-
ся наш разговор с генеральным 
директором А.М. Сорокиным.

– Александр Михайлович, на 
заводе сменился хозяин ваше-
го общества. С чем это связа-
но? 

– Да, действительно, в июне 
бывший учредитель Игорь Вла-
димирович Пастухов продал свою 
долю собственности. Теперь у нас 
новый хозяин – Павел Алексеевич 
Кременецкий, который был в доле 
с 2013 года. 

– Вы на заводе – бессмен-

ный руководитель с 1981 года, 
а работаете здесь с июля 1970-
го. Уже 45 лет. Какие произош-
ли изменения за последние 
годы?

– В 2004 году облпотребсоюз 
был не в состоянии содержать 
наше предприятие. Поэтому на-
шлись покупатели и выкупили 
его. А большинство заводов в той 
бывшей системе попросту раста-
щили. За 11 лет завод в корне из-
менился. Построены добротные 
складские помещения, расширен 
консервный цех, установлен но-
вый мощный котел. В 2009-м и 
2013 годах были приобретены две 
венгерские поточные линии для 
переработки овощной продукции: 
огурцов, томатов, баклажанов, 
перца и других видов сырья. Так-
же заменены старые автоклавы 
на современные итальянские го-
ризонтальные, что позволило уве-
личить выпуск продукции и вести 

режим стерилиза-
ции в автомати-
ческом режиме. 

– Сколько сей-
час на заводе 
работающих?

– В преде-
лах 100 человек, 
включая ино-
странных граж-
дан.

– Какие про-
водились меро-
приятия по под-
готовке к сезону 
переработки?

– В июне мы 
плотно занима-
лись подготовкой 
завода: проведен 

капитальный ремонт линии 
ВЛ-0,4 кВ, наружной сети ка-
нализации, косметический ре-
монт цехов и других помеще-
ний, паросилового хозяйства.

– Как у Вас складывались 
отношения с учредителями и в 
целом с коллективом?

– Отношения у меня всегда 
строятся на соблюдении за-
конных прав и интересов. При-
ходилось решать вопросы по-
вышения заработной платы, 
улучшения условий труда на 
рабочих местах, проводить ор-
ганизационно-технические ме-
роприятия, выполнять предпи-
сания контролирующих органов 
и инспекций. 

–  Вы подали заявление на 
увольнение. В чем причины?

– Да, это действительно так. 
На предприятии я встретил свои 
60 и 65 лет, сейчас настал мо-
мент позаботиться о себе и сво-
ем здоровье. Конечно, носталь-
гия останется, но со временем 
пройдет.

На заводе подобрана крепкая 
ремонтная служба. Зрелые гра-
мотные специалисты: главный 
технолог О.П. Лебедева, лабо-
рант И.М. Карабанова, главный 
механик Е.В. Алпатов. А на ме-
сто руководителя учредитель по-
ставил своего человека. Правда, 
новичка в консервном производ-
стве. Но, думаю, что у него со 
временем все получится. Хоте-
лось, чтобы завод продолжал еще 
долго работать и сохранил свои 
сложившиеся традиции. Я благо-
дарен коллективу за поддержку и 
понимание.

Вячеслав СМИРНОВ

Пенсионный фонд России начал 
прием заявлений на перевод пенси-
онных накоплений из одного негосу-
дарственного пенсионного фонда в 
другой (смена страховщика) или на 
изменение выбора управляющей 
компании по новым формам. Фор-
мы заявлений о выборе страховщи-
ка по обязательному пенсионному 
страхованию или управляющей 
компании, включая заявления о до-
срочном выборе, размещены в со-
ответствующем разделе на сайте 
Пенсионного фонда. Там же можно 
ознакомиться с инструкциями по их 
заполнению и способами подачи за-
явлений.

Напомним, страховщик – это или 
Пенсионный фонд России (ПФР), 
или выбранный гражданином не-
государственный пенсионный фонд 
(НПФ), то есть та организация, ко-
торая инвестирует пенсионные на-
копления и будет выплачивать их 
при выходе на пенсию. Управляю-
щая компания страховщиком быть 
не может. Если гражданин выбирает 
для управления своими пенсионны-
ми накоплениями государственную 
или частную управляющую компа-
нию в этом случае страховщиком 
является Пенсионный фонд России.

Средства пенсионных накопле-
ний будут передаваться новому 
страховщику по истечении пятилет-
него срока с года подачи заявления 
о переходе. Например, если вы в 
2015 году подали заявление о пере-
ходе из ПФР в НПФ, из НПФ обратно 
в ПФР или из одного НПФ в другой 
негосударственный пенсионный 
фонд, ваши пенсионные накопле-
ния с учетом инвестдохода будут 
переданы выбранному страховщику 
в первом квартале 2021 года.

При этом по-прежнему сохраня-
ется возможность досрочного пере-
вода пенсионных накоплений в вы-
бранный пенсионный фонд (ПФР 
или НПФ) чаще, чем один раз в пять 
лет – гражданин может перейти к 
новому страховщику в следующем 
году, подав в ПФР заявление о до-
срочном переходе. Однако в этом 
случае пенсионные накопления бу-
дут передаваться без инвестдохода 
за период с даты последнего рас-
чета гарантируемой суммы средств 
пенсионных накоплений. Более то-
го, если ваш текущий страховщик 
показал убытки при инвестирова-
нии пенсионных накоплений, они 
будут отражены на вашем лицевом 
счете. То есть, если вы в 2015 го-
ду подали заявление о досрочном 
переходе, средства будут переда-
ны новому страховщику в первом 
квартале 2016 года, но без инвест-
дохода с даты последнего расчета 
гарантируемой суммы средств пен-
сионных накоплений.

Пенсионный фонд напоминает, 
что в 2015 году граждане 1967 го-
да и моложе имеют право выбрать 
вариант пенсионного обеспечения 
в системе обязательного пенси-
онного страхования. Вы можете 
направить всю сумму страховых 
взносов работодателя только на 
страховую пенсию или же распре-
делить эту сумму частями на фор-
мирование и страховой, и накопи-
тельной пенсий. При этом любой 
из этих двух вариантов возможен 
независимо от того, кто является 
вашим страховщиком по форми-
рованию накопительной пенсии. 
Отказаться от формирования 
накопительной пенсии можно и 
позднее 2015 года.


